GOBIERNO

Secretario de Coordinacién
Ejecutiva de la Presidencia

Ingeniero Alvaro Leonel Diaz
Velasquez

TABLERO DE RENDICION DE CUENTAS

INFORMACION PRESUPUESTARIA AL MES DE JUNIO 2023 Y PRINCIPALES LOGROS DE JUNIO 2023

SECRETARIA DE COORDINACION EJECUTIVA DE LA PRESIDENCIA

RIDADES GESTION DE PRESUPUEST

Presupuesto vigente 2023

Q67,000,000.00

EJECUCIC

N PRESUPUESTARIA

POR GRUPOS DE GASTO

Grupo (000) Servicios Personales

Q27,215,241.33

Grupo (100) Servicios no

Q2,187,661.17

SERVICIOS PERSONALES, TECNICOS Y PROFESIONALES

Presupuesto para pago de salarios y honorarios Q58,143,036.00

Subsecretario Ejecutivo para
la Descentralizacion

Sefior Victor Hugo Paiz Gémez

Porcentaje de ejecucion

52%

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Presupuesto ejecutado
Q34,622,320.38

Presupuesto vigente 2023
Q67,000,000.00

Porcentaje de
ejecucion 52%

Corrientes

Personales
] ] ] ) Grup}c»(ZOO) Materiales y Q638,897.47
Su}.:usec‘rretan‘o de. (ST Dan~|lo 2 D Presupuesto ejecutado Q34,622,320.38 Suministros Presupuesto ejecutado en pago de salarios y honorarios Q27,215,241.33
Coordinacién Ejecutiva Castaiieda Grupo (300) Propiedad, Planta, Q339,055.63
Equipo e Intangibles !
Grupo (400) Transferencias Q255,615.26

Grupo (900) Asignaciones
Globales

EJECUCION

Q3,985,849.52

POR FINALIDADES

Finalidad A: Servicios
Administrativos Financieros y de
Apoyo

Q17,055,621.36

Porcentaje de ejecucion en el pago de salarios y honorarios 47%

Personal permanente 011 124 personas

Personal temporal 022 12 personas

Finalidad B: Servicios
Administrativos de Consejos de
Desarrollo

Q15,155,073.20

Finalidad C: Direccion,
Coordinacién y Apoyo Técnico de
Consejos de Desarrollo

Q1,865,174.19

Finalidad D: Direccion y
Coordinacién y Plan Anual para la
Descentralizacion

Q546,451.63

Descripcion del programa

Presupuesto vigente

Presupuesto ejecutado

Procentaje de
ejecucion

PROGRAMA 63

Coordinacion de Politicas y Proyecots’
de Desarrollo

Q67,000,000.00

Q34,622,320.38

52%

Servicios técnicos o profesionales 029

398 personas

PRINCIPALES LOGROS DE JUNIO 2023

LOGROS DE LA TERCERA REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE DESARROLLO URBANO Y RURAL (CONADUR),
REALIZADA EL 21 DE JUNIO.
- Presentacion de la opinién Numero 02-2023 de la Comisién de Andlisis de Presupuesto y Politica Fiscal del CONADUR, relacionada|
con las recomendaciones sobre los montos maximos de recursos de preinversion e inversion publica, provenientes de la propuesta del
Presupuesto General del Estado, para el Ejercicio Fiscal 2024
- Presentacion de la propuesta, al Presidente de la Republica, de la distribucién del monto maximo de recursos de preinversion e|
inversion publica provenientes del proyecto de Presupuesto General del Estado para el Ejercicio Fiscal 2024, entre las Regiones y los|
Departamentos.
- Presentacion del Informe de Agua y Saneamiento
- Presentacion del proceso de compostaje que promueve la Comisién Presidencial de Asuntos Municipal (COPRESAM)
- Estado de proyectos 2023 en el Sistema Nacional de Inversién Plblica (SNIP)
- El CONADUR amplié los plazos para evaluacién de los proyectos financiados con recursos del IVA-Paz, en el SNIP, como se visualiza|
a continuacion:

« Presentacion de los expedientes de los proyectos ante SEGEPLAN el 14 de julio 2023

« Plazo para ser evaluados 31 de julio 2023

« Plazo para suscripcién de convenios de los proyectos el 14 de agosto 2023

TERCERA REUNION DE LA COMISION DE DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE CONSEJOS DE
DESARROLLO, DEL CONSEJO NACIONAL DE DESARROLLO URBANO Y RURAL (CONADUR), REALIZADA EL 19 DE JUNIO.

- Presentacion de avances del Plan de Trabajo 2023 de la Comisién

- Acompafiamiento en el Diplomado del Sistema de Consejos de Desarrollo y Descentralizacién del Organismo Ejecutivo, en el marco de|
la Transicion, en cumplimiento al Plan Nacional de C: itacion y For imi Instituci

MIL VEINTITRES

Cumplimiento al Articulo 21 del Decreto 54-2022, LEY DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS DEL ESTADO PARA EL EJERCICIO FISCAL DOS

a) El plan de implementacion de los programas y proyectos prioritarios para el logro de los resultados: Al respecto, se da seguimiento a la programacion y ejecucion de
metas institucionales, dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 17 Bis. del Decreto No. 101-97 Ley Organica del Presupusto y se coloca en la pagina web institucional.

b) Propuesta de medida de transparencia y eliminacion el gasto superfluo, conforme a principios de austeridad y responsabilidad fiscal: Se cumple con lo establecido
en el articulo 17 Ter. del Decreto No. 101-97 Ley Orgénica del Presupusto y se coloca en la pagina web institucional.
c) Larendicidn de cuentas de la gestion institucional de libre acceso a la ciudadania: La Unidad de Informacién Publica, coloca informacion de oficio mensualmente.

MONITOREO FISICO DE PROYECTOS Y MONITOREO DE LA HERRAMIENTA DE ANALISIS DE GESTION DEL RIESGO EN
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA - AGRIP-

Por medio de la Coordinacién de Monitoreo de Proyectos se realizaron 80 visitas a proyectos de infraestructura en los Consejos|
Departamentales de Desarrollo de Alta Verapaz, Baja Verapaz, El Progreso, Suchitepéquez, Totonicapan y Zacapa.

La Coordinacién de Gestion de Riesgo monitoreo 60 expedientes de la herramienta de Andlisis de Gestion del Riesgo en proyectos de|
Inversi6n Pablica - AGRIP -, en los Consejos Departamentales de Desarrollo de Suchitepéquez, Santa Rosa y Sacatepéquez.

SEGUIMIENTO PROGRAMATICO DE COMPROMISOS PRESIDENCIALES Y SOLICITUDES DE ALCALDES

En el mes de junio de 2023, como seguimiento de la Primer Gira Presidencial del afio, realizada durante los meses de febrero y marzo,
se finalizé la transcripcion de audios de las reuniones sostenidas entre Gobierno Central y Gobiernos Locales de los 22 Departamentos,
de la informacién obtenida se realiz6 la actualizacién de Compromisos y Solicitudes de Alcaldes en la base de datos del Drive. De los|
254 Compromisos Presidenciales se ha alcanzado 71% de ejecucion, equivalente a 179 Compromisos Ejecutados y en Ejecucion. Y de|
5,379 Solicitudes de Alcaldes se ha logrado el 55% de ejecucion, correspondientes a 2,952 Solicitudes Ejecutadas y en Ejecucion.

DIPLOMADO: "SISTEMA DE CONSEJOS DE DESARROLLO Y DESCENTRALIZACION DEL ORGANISMO EJECUTIVO" EN EL
MARCO DEL PROCESO DE TRANSICION

Por medio de los mecanismos de programacion y ejecucion para la implementacion del proceso de Descentralizacion del Organismo
Ejecutivo, la SCEP en coordinacién con el Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP) brindé apoyo en la transmision de|
diversos temas que formaron parte de los médulos del diplomado y que fueron impartidos durante el mes de junio por el Ministerio de|
Finanzas Publicas (MINFIN), Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia (SEGEPLAN), Contraloria General de|
Cuentas (CGC), Instituto de Fomento Municipal (INFOM), Comisién Presidencial de Asuntos Municipales (COPRESAM), el Programa de|
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y Fundacién Carlos F. Novella, registrando un total de 1,434 personas inscritas en|
dicho diplomado.

FORMADOR DE FORMADORES

Se llevé a cabo el curso Formador de Formadores con el propésito de dotar a los promotores sociales de la SCEP de herramientas,
habilidades y destrezas, fortaleciendo las capacidades para que repliquen el contenido del “Diplomado en Sistema de Consejo dej
Desarrollo y Descentralizacion del Organismo Ejecutivo” en el marco del Proceso de Transicion.

JORNADAS MOVILES DE SERVICIOS INTEGRADOS

Junto a diferentes instituciones del Organismo Ejecutivo, se coordind la realizacion de una Jornada Mévil de Servicios Integrados, por
medio de la cual se brindé atencién y servicios pUblicos a 4,137 hombres y 4,482 mujeres del municipio de San Francisco El Alto, del
departamento de Totonicapan, beneficiando a un total de 8,619 personas.




